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Nieuwe initiatieven 

 

> NPC werkt voor de tweede keer met de Verandermonitor. Vorig jaar gebeurde dat voor het eerst in 

opdracht van een klant. Er zijn toen positieve ervaringen opgedaan. Nu gebruikt NPC de interventie om 

de eigen herpositionering te ondersteunen. 

 

> Bij de Lindenberg vindt op dit moment een medewerkersonderzoek plaats. Een jaar geleden is met 

de Verandermonitor gewerkt tijdens de fusie. Nu wordt dezelfde aanpak gevolgd. Met name het 

gezamenlijk bespreken van de uitkomsten leverde toen veel op. 

 

> Voor een eerste kennismaking we een light versie van de Verandermonitor. Daar is veel vraag naar. 

Met de light versie kan een directie of afdeling snel een indruk krijgen van wat werken met de 

Verandermonitor inhoudt. 

 

> Een internationaal netwerk van change facilitators heeft gevraagd om een workshop over de 

Verandermonitor. Doel is om de belangstelling te verkennen voor een Engelstalige versie van de 

vragenlijst en het licentieprogramma. 

 

 

Publicaties 

 

Twee recente publicaties zijn interessant voor managers en adviseurs. De Verandermonitor komt daarin 

zijdelings aan bod. 

 

Omgaan met weerstand is onderdeel van de Verandermanagementbox en verschijnt binnenkort op 

CD. De Verandermonitor versterkt samenwerking en betrokkenheid en komt aan bod als een manier om 

inzicht te krijgen in de achtergronden van weerstand. 

 

Een redenering voor veranderen staat in het zojuist verschenen nummer van M&O. De 

Verandermonitor laat zien hoe mensen de aanpak ervaren, wat goed gaat en wat er beter kan. Dat 

maakt duidelijk of er sprake is van een sterke redenering. 

 

 

Tot slot van elke nieuwsbrief: een interessant doch irrelevant weetje 

 

177 nationaliteiten in Amsterdam 

 

Al vakantieplannen? Grote kans dat een inwoner van het land van bestemming ook in Amsterdam te 

vinden is. Nog geen vakantieplannen? Ga gewoon naar Amsterdam en geniet van de diversiteit. 

De grote aantallen toeristen in de zomer geven je het gevoel op vakantie in eigen land te zijn. 

Bovendien is de helft van de bevolking van niet-Nederlandse afkomst. Mondiaal gezien telt onze 

hoofdstad het grootste aantal nationaliteiten van alle steden. 

 

Waar de kleinste wereldstad al niet groot in kan zijn. 

 

Deze nieuwsbrief verschijnt enkele keren per jaar. Op de website staat een archief.  

Wilt u iemand opgeven voor deze nieuwsbrief? Dan kan dat met dit formulier.  

Wilt u zich afmelden voor deze nieuwsbrief? Klik dan hier. 


